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Platforma civica ,,Ce drepturi am” organizeaza o campanie de constientizare
pentru tineri cu privire la drepturile lor la locul de munca.

Munca reprezinta mai mult de o treime din timpul nostru zilnic si ar trebui sa fie o cale
prin care sa ne asiguram un trai mai bun. Cu toate acestea, se discuta mult prea putin
despre democratia la locul de munca, despre drepturi si obligatii, precum si despre
relatia de putere si negociere dintre angajatori si angajati. Consideram ca acest deficit
in discursul public favorizeaza abuzurile la locul de munca, agraveaza probleme sociale
deja existente si contribuie la formarea unor intelegeri daunatoare ale relatiilor de
munca.

Presedintele are un rol de mediator in societate. Acesta poate aduce teme importante
pe agenda publica si se poate asigura ca prim-ministrul, guvernul si legislativul
prioritizeaza imbunatatirea conditiilor de trai pentru toti cetatenii, inclusiv prin crearea
unui cadru just de negociere intre angajati si angajatori.

Colectivul de activiste si activisti ,Ce drepturi am” a transmis o serie de intrebari
candidatilor si candidatelor la alegerile prezidentiale pentru a intelege viziunea si
valorile pe care acestia le sustin si doresc sa le promoveze in calitate de presedinte al
Romaniei.

Va rugam sa ne transmiteti raspunsurile dumneavoastra in format scris sau video, pana
la 15 aprilie 2025, urmand sa le publicam pe platforma cedrepturiam.ro si pe canalele
noastre de social media.


https://www.instagram.com/cedrepturiam/

X2 EQLITELA boo e

Organizatie nonguvernamentald inregistrata in Romania Nr. inregistrare 11151/303/2014
C.F33626532 e |BAN RO43 RNCB 0290 1433 0510 0001 Banca Comerciala Romana Bucuresti

intrebari:

1. Care este pozitia dumneavoastra cu privire la sindicate si negocierea colectiva?
2. Considerati ca romanii ar trebui sa se inscrie in sindicate in numar mai mare?
3. Ati fost vreodata membru de sindicat? Care a fost rolul si implicarea dvs?

4. Ati fost vreodata reprezentant(d) a/al vreunei organizatii patronale? Care a fost rolul si
implicarea dvs?

5. Ati fost implicat(a) vreodata intr-un conflict la locul de munca? Ce calitate ati avut -
angajat(d) sau angajator/angajatoare? Care a fost problema si cum s-a solutionat?

6. Care considerati ca ar trebui sa fie salariul minim? Ce ar trebui sa asigure unui
salariat si ce ar trebui sa isi poata permite dintr-un astfel de venit?

7. Credeti ca Romania ar putea adopta un program de lucru de patru zile pe
saptamana sau o reducere a timpului de lucru de la 40 la 32 de ore?

8. Care ar trebui sa fie principalele prioritati ale guvernului pe care I-ati investi in ceea
ce priveste legislatia muncii?

9. in programa scolars, tinerii invatd despre antreprenoriat, dar nu li se prezint
drepturile pe care le au ca angajati si obligatiile angajatorilor fata de ei. Considerati ca
ar trebui introdusa in scoli o educatie privind drepturile la locul de munca?

10. Cum considerati ca se manifesta inegalitatile de gen la locul de munca? Este
aceasta o problema relevanta politic?
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11. Potrivit Eurostat, in 2023, aproximativ 17% dintre tinerii romani cu varste intre 15 si
29 de ani nu erau incadrati in munca, nu urmau nicio forma de educatie si nu participau
la programe de formare — un procent peste media Uniunii Europene. Acesti tineri risca
excluziunea sociala si economica pe termen lung. Care este viziunea dumneavoastra,
in calitate de candidat(d) la Presedintie, privind sprijinirea si integrarea tinerilor NEET in
societate? Ce tip de politici sau initiative ati sustine pentru a le oferi oportunitati reale
de educatie, munca decenta si participare sociala?

12. Ce mesaj aveti pentru tinerii din Romania ingrijorati de nerespectarea drepturilor la
locul de munca si, in general, incalcarea drepturilor personale, civice, politice,
economice si sociale?

Despre noi

Asociatia Politeia este un ONG infiintat in 2014. in cei 10 ani de activitate, am
desfasurat proiecte educationale si sociale menite sa sprijine si sa incurajeze
organizarea — de la organizarea comunitara intre vecini, pana la organizarea la locul de
munca si in scoala, intre colegi.

De trei ani, incercam sa aducem pe agenda publica nevoia de a invata in scoala care
ne sunt drepturile la locul de munca si, anual, organizam Tabara de vara Politeia. Am
reunit mii de persoane care ne sustin initiativa, semnand petitia noastra, participand la
atelierele noastre si inscriindu-se la tabara.
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